=k Minlstera dellstruzione, dellUniversit e della Ricerca
B, Dipartimenta per La Pregrammariene
* W Direzlone Generale per intervent In materia di edilizia
scolastics, per 1a getione del fond] strutturall par
of I'lstruzions e per finnovazione digitale

FONDI a
JTRUTTURALI ¢
EUROPEI & 2014-2020

UNIONE EUROPEA B MIUR
PER LA SCUOLA - COMPETENZE E ARMBIENT! PER UAPPRENDIMENTO-FESR

ISTITUTO COMPRENSIVO II - UDINE

Via Petrarca, 19 - 33100 - Udine

ISTITUTC COMPRENSIVO I UDINE TEL 0432-299029 mail: udicB42006@®@istruzione.it
Prot. 0004033 del 15/04/2019 udicB42006@pec.istruzione.it
04 (Uscita) Codice meccanografico - UDICB42006

codice fiscale 94127280306

Oggetto: Avviso ad evidenza pubblica per acquisizione manifestazioni di interesse per la
selezione di esperti esterni PON “Per la scuola-Competenze e ambienti per
I’apprendimento™ 2014-2020. Orientamento formativo e ri-orientamento. Asse I - Istruzione
- Fondo sociale europeo (FSE) — Progetto “CAMMINIAMO INSIEME” — 4 Moduli

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota MIUR prot. n° 2999 del 13.03.2017 - Avviso pubblico per orientamento
formativo e ri-orientamento - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola — Competenze e ambienti per 1’apprendimento™ 2014-2020. Asse I — Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6;

VISTA la candidatura N.985821 - Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017- FSE Azioni di
orientamento, di continuitd e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e
lavorativi “ORIENTAMENTO FORMATIVO E RI-ORIENTAMENTO”

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID 7900 del 27.03.2018 di autorizzazione
dell’intervento a valere su Obiettivo specifico 10.1 — Azione 10.1.6 : azioni di orientamento,
di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.

VISTO il provvedimento Dirigenziale prot. 4620/11 del 20.04.2018 relativo alla modifica
dell’importo assegnato al progetto autorizzato, inserito nel Programma Annuale 2018;

VISTE le indicazioni fornite dal MIUR con le note sopra citate;

VISTA la nota MIUR prot. n® 1498 del 09.02.2018 di trasmissione del documento *
Disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europe1 2014- 20207;

VISTA la nota MIUR prot. n® 31732 del 25 luglio 2017 — Fondi strutturali Europei — PON
“Per la Scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Aggiornamento
linee guida dell’ Autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria, elaborate in conformita al D.Lgs. n°
50 del 18.04.2016 e al DLgs. N° 56 del 19.04.2017;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;





VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n°® 129 , "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

RILEVATA la necessita di impiegare personale in possesso di specifiche competenze per
svolgere le attivita formative del PON “Per la scuola-Competenze e ambienti per
I’apprendimento™ 2014-2020 — Orientamento formativo e ri-orientamento;

TENUTO CONTO che I’individuazione del personale deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale
esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione;

EMANA

il presente avviso pubblico finalizzato all’ acquisizione di manifestazioni di interesse da
parte di Associazioni/Enti che mettano a disposizione esperti formatori qualificati, per la
realizzazione del seguente modulo, nell’ambito del progetto PON “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020 — Orientamento formativo e ri-
orientamento™:

TITOLO MODULO DESTINATARI N. ORE
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Si attuera nel periodo aprile 2019/agosto 2019
Profilo professionale Esperto formatore
L’esperto & tenuto a:

facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle
esigenze dei discenti collaborando con i tutor nella conduzione delle attivita del modulo;

programmare, predisporre e porre in essere, in collaborazione con il Docente tutor, tempi,
strategie, strumenti di verifica volti alla valutazione/certifcazione degli esiti formativi degli
allievi, notificando tempestivamente al referente per la valutazione interna del Piano le
iniziative intraprese;



inserire i dati di propria competenza relativi all'attivita svolta per la realizzazione del Piano
nel sistema di monitoraggio dei Piani;

annotare tipologia, data e orario di tutte le attivita svolte in relazione all’incarico assunto,
inserendo dette informazioni nel sistema informatico di gestione, anche al fine di consentire
la verifica delle attivita svolte;

svolgere I’incarico senza riserva secondo il calendario predisposto;
redigere una relazione conclusiva sulle attivita del progetto.
REQUISITI RICHIESTI

Le Associazioni/Enti che intendono presentare la manifestazione di interesse devono essere
in possesso dei seguenti requisiti di carattere generale:

- possesso dei requisiti per ’accesso al pubblico impiego;
- regolarita con gli obblighi di contribuzione previdenziale, assistenziale, fscale;

- inesistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80, commi 1 e 2 del D.Lgs.
50/2016;

- possibilita di emissione di fattura elettronica con applicazione dello split payment,
in osservanza dell’art.1 comma 629 lettera b) Legge 23.12.2014 n° 190, o, se sussiste
esonero dall’applicazione dello split payment in virtli di una specifica norma,
presentazione di dichiarazione con i riferimenti normativi;

- requisiti di cui all’art. 83 del D.Lgs. 50/2016 di idoneita professionale, capacita
economica e finanziaria, capacita tecniche e professionali.

L’ Associazione/Ente/ & tenuta ad informare tempestivamente alla stazione appaltante
al verificarsi di eventuali variazioni che possano intervenire in merito al possesso dei
requisiti.

PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
Gli interessati dovranno fare pervenire la seguente documentazione, indirizzata al Dirigente

scolastico dell’Istituto Comprensivo II di Udine, entro le ore 12.00 del0670572019, via
mail udic842006(@istruzione.it

all’indirizzo pec udic842006@pec.istruzione.it:

— Manifestazione di interesse firmata dal Legale rappresentante (allegato A)

— Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 (allegato B)



— Dichiarazione possesso requisiti ex artt. 80-83 D.lgs. 50/2016 (allegato C)
— Dichiarazione conto corrente dedicato ai sensi della Legge 136/2010 (allegato D)
— DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva)

— Fotocopia del documento d’identita in corso di validita e codice fscale del Legale
Rappresentante

— Curriculum vitae degli esperti in formato europeo

— Fotocopia del documento di identita in corso di validita e codice fiscale degli
esperti
Non saranno prese in considerazione le istanze prive della documentazione richiesta.

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE - STIPULA CONTRATTO
A conclusione dell’indagine conoscitiva, previa verifica dei requisiti, si procedera
all’individuazione dell’ Associazione/Ente/Universita con affidamento diretto del
servizio di formazione e alla stipula del contratto

PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

Tutte le attivitda dovranno essere realizzate nel corrente anno scolastico entro il 31 agosto
2019, salvo eventuali proroghe autorizzate.

COMPENSI

I1 compenso previsto dal piano finanziario del Progetto per |’attivita formativa in qualita di
ESPERTO & di € 1.721,31 (millesettecentoventuno,trentuno), oltre IVA, ( € 70/ora lordo -
2.100,00 omnicomprensivo) pari a 30 ore di attivita di formazione dell’ Esperto.

CONTROLLI

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 , anche con richiesta all’interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto
dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, 1’accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti saranno raccolti e trattati
dai Responsabili per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione
del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare.

I1 conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli.



L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di qu;anto disposto dall’art. 31 del D.1gs n. 50/2016 il responsabile del
procedimento & il Dirigente Scolastico Reggente Prof.ssa Giovanna Crimaldi

Il presente avviso € completo dei seguenti allegati:

- Allegato A — manifestazione di interesse
- Allegato B — dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000
- Allegato C — dichiarazione possesso requisiti ex artt. 80-83 D.lgs. 50/2016

- Allegato D - dichiarazione conto corrente dedicato
Il presente avviso & pubblicato sul sito web dell’Istituto

IL DIRIGENTE SCOLASTIGQ REGGENTE

GiovannACrimaldi
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